
【１】 　　　運営方針

便宜を提供し、大切な老後を明るくいきいきと生活できるよう支援します。

【２】 　　　施設の概要

①　名　　　称　 軽費老人ホーム「恵和園エルテルハイム」

②　敷地面積 9,918平方メートル

③　建築面積 1,968平方メートル

④　定　　　員 70名

⑤　入所開始 昭和50年5月1日

⑥　業務内容

⑦　職員構成 職員現員数は17名で構成は次のとおり。

施設長、事務長、事務員１名、生活相談員１名、栄養士１名、

看護師１名、介護員４名、調理員４名、宿直員２名

嘱託医師１名

①　利用状況について

　復帰、１名が他施設への入所となっています。

令和４年度　　事業実績報告書

利用者様の豊かで安らかな生活支援を目的に、行事やクラブ活動を通じて生きがい

の持てる毎日を創出すると共に、個々人のニーズを尊重した多様な福祉サービスを提供

します。また、利用様が個人の尊厳を保持しつつ、自立した日常生活を営む上で必要な

家 庭 の 事 情 や 身 体 機 能 の 低 下 等 に よ り 自 立 し た 生 活 を 営 む こ と に 不 安 の あ る

方や、家庭からの援助を受けることが困難な高齢者に低額な料金で食事の提供、

　　入浴等の準備、相談及び援助など、生活上必要な便宜を供与する。

ます。 また、介護認定者の内訳として、最も軽度の要支援１が１２名、続いて要支

援 ２ が １ ０ 名 、 要 介 護 １ が ２ ０ 名 、 要 介 護 ２ が ２ 名 、 要 介 護 ３ が １ 名 、 最 も 重

度 の 要 介 護 ５ が １ 名 と な っ て お り ま す 。 な お 、 年 度 間 の 入 所 及 び 退 所 者 は そ れ ぞ

れ １ ６ 名 で 、 新 入 所 者 の 内 訳 は 白 老 町 内 か ら １ ２ 名 、 室 蘭 市 か ら ３ 名 、 他 施 設

から１名となっています。一方退園の理由は、１４名が入院加療のため、１名が自宅

【３】事業の概要

年 度 当 初 は 定 員 ７ ０ 名 に 対 し 月 平 均 ６ ９ 名 の 利 用 を 見 込 ん で お り ま し た が 、 年

　間を通して月平均６９．９名、延べ利用者数で８３９名となりました。

過去の月平均利用状況では、平成３０年度６９．９名、令和元年度７０ 名、令和

　２年度６９．８名、令和３年度７０名で、ここ５年間は、ほぼ満床の状況で推移しており

ます。 現在の利用者の状況ですが、性別では男性２０名、女性５０名、平均年齢

で は 、 男 性 が 82.4 歳 、 女 性 が 83.7 歳 で 全 体 の 平 均 年 齢 は 83.3 歳 と な っ て お り



②　入所者の処遇について

③　新型コロナ感染症対策について

確保し、利用者様の生活の質（ＱＰＬ）の維持向上に努めてまいります。

④　食生活について

めました。

⑤　健康管理について

⑥　地域交流および地域貢献事業について

⑦　修繕工事の実施について

い施設の維持管理に努めました。

手洗い・うがいの励行、館内消毒の徹底、各種行事の自粛、職員にあっては定期的（毎週）

な出勤前の抗原検査など、万全の感染防止対策により、園内での発症はなく推移しました。

今後においては、国の方針により３月１３日以降マスク着用が自己判断となり、加えて

５月８日からは感染法上の位置づけが「５類」に移行されましたが、高齢者施設であるこ

との認識の下で、引き続き感染予防対策に万全を期してまいりますが、一方で、感染状況

市中の感染状況に応じ、面会及び外出の禁止、自室以外でのマスクの着用、毎日の検温

も連絡を密に取りながら、安心して生活できる環境の創出に努めました。

前述のとおり、半数以上の方々が生活を営む上で何らかの介助が必要な状況であること

から、掃除、洗濯、入浴、買物等における必要なサービスの提供や便宜を供与することで

安定した日常生活の確保に努めました。また、コロナ禍の中で緊張と不安の生活が続きま

したが、少しでも不安を解消するため、小グループごとに個別懇談の場を設け、さらには

直接居室を訪問の上会話を重ね、孤独感の解消や心配事の解決を図ると同時に、ご家族と

嗜好調査等により好みにあった食事と栄養バランスに配慮した食事の提供を基本に、毎

月の誕生会など、それぞれの行事に合わせた特別食（出張握り寿司等）の提供、また白老

牛などの地域の特産品や季節を感じる食材を取り入れた料理を提供し、食生活の充実に努

看護師による定期的(毎週)なバイタルチェック(血圧測定・体重測定)をはじめ嘱託医師に

よる健康相談(月２回)及び病院バスの運行(毎週)等により健康の維持・向上に努めたほか、

身体機能低下を予防するための場の提供や栄養指導などより、個々人に合わせた健康支援

を勘案の上、ご家族との面談や買い物バスの運行、園行事の実施など、段階的に外出機会

を行いました。

定款に定める地域貢献事業として、例年農園や足湯施設の一般開放及び地域保育園児と

の交流会など、地域とのつながりを深めるための事業を行ってきましたが、新型コロナ感

染防止のため、今期は中止としました。

施設は建設してから４８年が経過し、建物・付属施設等の老朽化と伴に修繕や改修が必

要とする箇所が多くなっています。そのため、優先度を勘案の上、計画的に修繕工事を行



(工事内容）

　生活音の軽減及び経年劣化により施錠に支障を生じている各部屋の木製ドアを、年次

計画によりアルミドアに取替

（前年度２６戸実施、今年度２６戸実施により全室完了）

　○その他の修繕工事

　■暖房ボイラー修繕工事 (工事費　126,000円）

　■玄関口付近のアルミフェンス修繕工事 (工事費　198,000円）

　■食器消毒保管庫取替工事 (工事費　110,000円）

　■２階廊下の排煙窓部材交換工事 (工事費　275,000円）

　　　　実施した工事の主なものは次のとりです。

　○居室ドア取替工事（工事費8,250,000円）

修繕費予算額　10,500,000円



（１）地域交流事業

事　業　内　容 実　施　期　日 実　施　し　た　内　容

花壇整備事業 6月16日 花壇への花苗植えを実施

パークゴルフ場開放(一般)

町文化祭に作品展示

緑丘保育園児との交流会 感染症対策のため中止

めぐみ農園開放(家族・町内会)

温泉開放(家族・町内会)

足湯温泉開放(一般)

（2）給食事業

ラーメンの日 10月～4月 園内において職員手作りのラーメンを提供

鍋物の日 12月～3月（月1回） 冬期間、昼食として温かい鍋料理を提供

弁当の日 毎月4回 園内において提供

バイキング料理 毎月1回 園内において職員手作りで提供

土用丑の日 7月 国産うなぎを夕食として提供

5月2日 開園記念日に併せて、生寿司を提供

1月5日 年始め会に併せて、生寿司を提供

野外食 7月12日 園前庭で味覚祭りを兼ね、焼き鳥等を昼食として提供

8月29日 　　〃　　夏祭りを兼ね、焼きそば等を昼食として提供

10月3日 園内において味覚祭りを兼ね、地域特産「白老牛」を昼食として提供

レクレーション野外食 9月27日 園前庭で　レクレーションを兼ね、焼き鳥等を昼食として提供

園内喫茶 年6回 感染症対策を講じて開催

（3）レクレーション事業

誕生昼食会 4月～3月（月1回） 感染症対策を講じて、昼食を兼ね実施

開園記念祝賀会 5月2日 開園47周年を記念し昼食を兼ね祝賀会を時短実施

観桜会 5月6日 町内の桜の名所を巡る、観桜会を実施

敬老会 9月15日 誕生祝賀会を兼ねて実施

レクレーション家族交流会 9月27日 感染症対策のため家族交流会は中止、野外食を兼ね実施

恵和園文化祭 11月1日～3日 町文化祭に不参加のため、園内にて作品を展示

ネイルサロン 12月21日 感染症対策を講じて開催

クリスマス会 12月22日 感染症対策を講じて誕生会を兼ねて実施

餅つき 12月26日 餅つきを楽しみ、おしるこ・お雑煮を提供

年始め会 1月5日 園内にて新年のお祝い会を実施

新春ゲーム大会 1月12日 新春にふさわしい室内ゲーム大会を実施

新春演芸会 1月26日 誕生昼食会を兼ね、職員・利用者とともに余興を時短実施

【3】主な実施事業

握り寿司の日



（4）余暇活動事業

大相撲星取大会 5月～11月（年6場所） 各場所ごとに星取り大会と各賞を定め、表彰式を実施

5月6日 町内観桜見学　　　　　  　　　　　　  参加者　19名

7月14日 錦大沼花菖蒲鑑賞　　　　　　　　　　参加者  20名

10月31日 町内紅葉見学　　　　　　　　　　　　　参加者  31名

花の苗植え 6月16日 花壇の花苗植え　　　　　　　　　　　　参加者  38名

大根皮むき 11月7日 漬物用大根の皮むきを実施　　　　　参加者  26名

白老町内へ買物バス運行 隔週水曜日 感染症対策を講じて実施

（5）クラブ活動事業

カラオケの会 毎月2回 園内にて実施

手芸の会 年3回 園内にて実施

パークゴルフの会 5月～10月 園内特設パークゴルフ場で毎週水曜日実施

花札大会 12月～4月 感染症対策を講じて実施

ゲーゴルゲーム大会 12月～3月 園内でゲーゴルゲーム大会を実施　延8回

ダンスサークル 週1回 園内で実施

麻雀愛好会 随時 園内で実施

農園クラブ 4月～10月 めぐみ農園にて活動。ブロッコリ・玉ねぎ・とうきび等10種以上を収穫

（6）保健衛生事業

元気体操 毎日(土日除く) 転倒予防体操を実施

口腔体操 毎日(土日除く) 感染症対策のため中止

ふまねっと運動 10～２月 感染症対策を講じて実施

血圧測定 毎週火曜日 医務室にて看護師が実施

体重測定 月1回 医務室にて看護師が実施

身長測定 年2回 医務室にて看護師が実施

健康相談 月2回 医務室にて嘱託医による健康相談を実施

定期健康診断 4月・10月 入所者の健康診断を春・秋　年2回実施

通院バス運行 毎週金曜日 白老・苫小牧方面の病院への送迎を実施

インフルエンザ予防接種 随時 インフルエンザの予防接種病院への送迎を実施

掃除の日 毎週1回(各通り1回) 入園者の居室掃除を実施

冷蔵庫チェック 月1回 入園者の冷蔵庫点検を実施

入浴介助 毎週火・金 入園者の入浴介助を実施

足湯介助 6月～10月 入園者の足湯介助を実施

8月 園内の大掃除を実施

12月 園内の大掃除を実施

園内窓拭き 10月 園内の窓拭きを実施

花壇造成 6月 園外の花壇整備(花苗植え)を実施

園外清掃 5月～9月(月1回) 施設周辺の雑草等除去を実施

お楽しみバス

園内大掃除



（7）防災関連事業

自衛消防隊総会 4月7日 園内自衛消防隊総会を開催

救急蘇生講習 6月17日 職員の救急蘇生法実技講習会を実施

消火・避難訓練 5月19日
園内での火災を想定、避難・通報・消火訓練を
実施　　(消防職員2名・職員15名・利用者全員)

夜間想定避難訓練 10月20日
夜間火災を想定し、職員・入園者全員が参加に
より実施(消防職員1名・職員14名・利用者全員)

（8）職員研修事業

福祉職場における感染症対策研修 １０月 介護員がオンデマンド配信による参加

介護職員等のための医療の基礎知識講座 〃 介護員がオンデマンド配信による参加

看護師専門研修 〃 看護師がオンデマンド配信による参加

介護職員専門研修ＩＩ 〃 介護員がオンデマンド配信による参加

施設入所・退所時の事務手続等対応研修 12月 相談員がオンデマンド配信による参加

（9）その他事業

(福)恵和園理事会 6・12・3月 理事会を感染症対策のため書面開催

(福)恵和園評議員会 6月 評議員会を感染症対策のため書面開催

定期監査 5・7・10・1月 監事による定期監査の実施


