
  

 

令和５年度 事業計画 

 

 

１ 運営方針 

 恵和園エルテルハイムは、家庭の事情や身体的機能の低下等により、日常生活が 

営むことに不安がある高齢者が入所する定員 70 名の施設で、昭和 50 年 5 月 1 日に 

道内初の民間による「軽費老人ホーム」として開園し、間もなく 48 年が経過します。 

 ⾧年培った経験と実績を基に、「利用者様一人ひとりのニーズを尊重した、豊かで 

安らかな生活支援」を基本理念に、日々の処遇の充実と多種多様な行事の企画・実施 

等により、利用者様の健全な心身の維持と生きがいのある毎日の創出に努めます。 

 

２ 年間生活目標  

【行事や趣味を楽しみ笑顔の毎日を過ごしましょう】 

（目標の趣旨） 

 新型コロナ感染への対応でいろいろな制約の中での生活が⾧く続いていますが、感染 

対策を万全に創意工夫を凝らしながら行事等の充実を図り、大切な老後を楽しく有意

義に過ごせるよう努めます。 

 

３ 利用人員 【常時、定員満床（70 名）を目標とする】 

 近年、住宅型有料老人ホーム、サービス付き高齢者向け住宅及び無料定額宿泊所 

等の増加に伴って、在宅生活が困難な高齢者の入居先の選択肢が急速に広がっており、 

施設利用者を確保する上で、軽費老人ホームを取り巻く環境は厳しい競争の中にありま

す。 

 このような状況から、当園の緑豊かな自然や天然温泉などの資源の有効活用、また積

年培ってきた豊富な経験や実績などの特性を明確に打ち出すとともに、より地域との関

わりを一層深め、皆様から愛され親しまれる施設運営に努めます。 

 

４ 重点取組項目 

 

① 食生活の充実 

・嗜好調査等による好みにあった食事の提供 

 



・栄養管理に基づくバランスの取れた食事の提供 

・主要な行事に合わせた特別食の提供 

・地元の特産品及び季節の食材を取り入れた料理の提供 

・調理室及び食堂の衛生管理を徹底し、食中毒等の感染予防に万全を期す 

 

② 健康支援 

・新型コロナウイルス、インフルエンザ等の感染予防対策の強化 

・定期バイタルチェックの実施（血圧毎週：毎週、体重測定：毎月） 

・医師による健康相談の実施（月 2 回） 

・定期健康診断の実施（年 2 回） 

・病院受診バスの定期運行（毎週） 

・ラジオ体操、転倒防止体操、口腔体操の実施（日課） 

 

③ 安全対策 

・火災等を想定した避難訓練及び消火訓練の実施（年 2 回） 

・職員と地元町内会による通報訓練の実施 

・地元消防署との連携による救急救命講習、防火講習等の実施 

 

④ 行事及び余暇活動 

 ・行事及びレクリェーションの充実 

 ・各種クラブ活動の促進による余暇時間の充実 

・花壇造成などの園外環境整備 

・農園造成による野菜づくりの奨励 

 

  ※詳細は次ページ「年間事業計画表」のとおり。 

 

⑤ その他の取組み 

 ・地域との交流事業の促進 

 ・地域貢献事業の推進 

 ・計画的な施設の整備及び改修等による居住環境の向上 

 ・広報誌の定期発刊及びブログ等の充実による情報発信の拡充 

 ・研修等による職員の資質の向上 

 ・財務諸表等の積極的な公表による事業運営の透明性の確保 


